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	ỦY BAN NHÂN DÂN 
XÃ TRÀ GIANG
	CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM
Độc lập - Tự do - Hạnh phúc

	Số:           /UBND
	Trà Giang, ngày        tháng 6 năm 2026

	V/v thực hiện chính sách hỗ trợ đào tạo nghề cho người lao động ở khu vực nông thôn, người lao động là thanh niên trên địa bàn tỉnh theo Nghị định số 338/2025/NĐ-CP
ngày 25/12/2025 của Chính phủ
	


   

                        Kính gửi: 
- Công an xã; BCH Quân sự xã;
- Các cơ quan, đơn vị thuộc và trực thuộc UBND xã.

Thực hiện Nghị định số 338/2025/NĐ-CP ngày 25/12/2025 của Chính phủ quy định chi tiết một số điều của Luật Việc làm về chính sách hỗ trợ tạo việc làm; Công văn số 5639/UBND-KNVX ngày 15/6/2026 của UBND tỉnh Quảng Ngãi về việc thực hiện chính sách hỗ trợ đào tạo nghề cho người lao động ở khu vực nông thôn, người lao động là thanh niên trên địa bàn tỉnh theo Nghị định số 338/2025/NĐ-CP ngày 25/12/2025 của Chính phủ. Chủ tịch Ủy ban nhân dân xã yêu cầu:
1. Thủ trưởng các ban, ngành, các cơ quan, đơn vị thuộc và trực thuộc liên quan
 Căn cứ chức năng, nhiệm vụ được giao, chủ động nghiên cứu, quán triệt và triển khai kịp thời, công khai, sát thực tế chính sách hỗ trợ đào tạo nghề cho người lao động ở khu vực nông thôn, người lao động là thanh niên trên địa bàn tỉnh theo đúng quy định tại Nghị định số 338/2025/NĐ-CP của Chính phủ; tăng cường công tác tuyên truyền, định hướng nghề nghiệp, kết nối nhu cầu đào tạo với phát triển ngành, lĩnh vực phụ trách; lồng ghép hiệu quả việc thực hiện chính sách với các chương trình, kế hoạch, đề án có liên quan, nhằm tránh chồng chéo đối tượng và kinh phí; đẩy mạnh cải cách thủ tục hành chính, tuyệt đối không tự ý yêu cầu bổ sung giấy tờ ngoài quy định; tăng cường theo dõi, kiểm tra, báo cáo số liệu định kỳ chính xác và kịp thời phản ánh khó khăn, vướng mắc về Ủy ban nhân dân xã (qua Phòng Văn hóa – Xã hội) để xem xét, giải quyết theo quy định.
Tổ chức tuyên truyền, phổ biến bằng hình thức phù hợp, dễ tiếp cận về chính sách hỗ trợ đào tạo nghề cho thanh niên và người lao động nông thôn theo Nghị định số 338/2025/NĐ-CP của Chính phủ; chú trọng các nhóm lao động có nhu cầu chuyển đổi nghề nghiệp, tạo việc làm, nâng cao thu nhập.  

Định kỳ phối hợp triển khai khảo sát nhu cầu đào tạo nghề cho lao động nông thôn (đối tượng thuộc ngành, lĩnh vực được phân công), tổng hợp gửi danh sách về UBND xã trước ngày 26/6 hàng năm để tổng hợp báo cáo UBND tỉnh theo quy định. Nội dung, đối tượng khảo sát thực hiện theo hướng dẫn tại Kế hoạch số 141/KH-UBND ngày 15/6/2026 của UBND xã Trà Giang về khảo sát nhu cầu đào tạo nghề cho lao động nông thôn năm 2026.
(gửi kèm theo Kế hoạch số 141/KH-UBND ngày 15/6/2026 của UBND xã Trà Giang)
2. Phòng Văn hóa – Xã hội
- Chủ trì, hướng dẫn, đôn các cơ quan, đơn vị liên quan triển khai chính sách hỗ trợ đào tạo nghề trình độ sơ cấp, đào tạo dưới 03 tháng theo đúng quy định; gắn với mục tiêu, nhiệm vụ của Kế hoạch số 142/KH-UBND ngày 15/6/2026 của UBND xã về thực hiện Chương trình “Đổi mới, nâng cao chất lượng đào tạo nghề nông thôn đến năm 2030” trên địa bàn xã Trà Giang.
- Làm đầu mối tổng hợp nhu cầu, tình hình tổ chức, những khó khăn, vướng mắc cũng như kết quả triển khai trên toàn tỉnh; kịp thời tham mưu Ủy ban nhân dân xã chỉ đạo, xử lý hoặc báo cáo cấp trên đối với các nội dung vượt thẩm quyền.
- Phối hợp với các cơ quan liên quan, kiểm tra, giám sát chất lượng đào tạo nghề; theo dõi tình trạng việc làm của học viên sau tốt nghiệp; tổng hợp, báo cáo Ủy ban nhân dân xã và Sở Giáo dục và Đào tạo theo quy định.
- Chủ trì, tham mưu UBND xã triển khai hiệu quả các chính sách hỗ trợ tạo việc làm cho thanh niên và người lao động nông thôn trên địa bàn xã sau khi được hỗ trợ đào tạo nghề trình độ sơ cấp, dưới 03 tháng theo quy định; đồng thời, phối hợp cung cấp thông tin về nhu cầu sử dụng lao động của doanh nghiệp và xu hướng thị trường để phục vụ công tác định hướng ngành nghề.
- Căn cứ mức hỗ trợ và số lượng lao động trên địa bàn có nhu cầu học nghề do các cơ quan, đơn vị gửi về, tham mưu UBND xã xây dựng dự toán kinh phí thực hiện chính sách hỗ trợ đào tạo nghề trình độ sơ cấp và dưới 03 tháng gửi Sở Giáo dục và Đào tạo, Sở Tài chính tổng hợp trước ngày 30/6 hằng năm.
3. Ban Chỉ huy Quân sự xã, Công an xã
Chủ trì, phối hợp với Phòng Văn hóa – Xã hội và các cơ quan, đơn vị liên quan rà soát, tuyên truyền, hướng dẫn thanh niên hoàn thành nghĩa vụ quân sự, nghĩa vụ công an nhân dân tiếp cận chính sách hỗ trợ đào tạo nghề theo quy định; đồng thời, kiểm tra, giám sát việc triển khai chính sách đối với đối tượng này.
4. Phòng Kinh tế xã
Định kỳ phối hợp tham mưu UBND xã khảo sát nhu cầu đào tạo nghề đối với lao động thuộc đối tượng hộ nghèo, hộ cận nghèo, lao động thuộc hộ Nông- Lâm - Ngư nghiệp; lao động thuộc hộ có đất bị thu hồi…
Hàng năm, trên cơ sở đề xuất của các cơ quan, đơn vị và khả năng cân đối ngân sách, phối hợp với Phòng Văn hóa – Xã hội tham mưu UBND xã và cấp có thẩm quyền bố trí kinh phí triển khai chính sách theo quy định; đồng thời, hướng dẫn quản lý, sử dụng, thanh quyết toán và phối hợp kiểm tra, giám sát nguồn kinh phí này, bảo đảm đúng mục đích, đúng đối tượng, tiết kiệm, hiệu quả, công khai, minh bạch.
Phối hợp với Phòng Văn hóa – Xã hội tham mưu UBND xã xác định nhu cầu đào tạo nghề phục vụ phát triển nông nghiệp, nông thôn; đồng thời, chú trọng định hướng các ngành nghề về nông nghiệp công nghệ cao, tái cơ cấu ngành, phát triển kinh tế hợp tác (hợp tác xã, tổ hợp tác), chuyển đổi số, làng nghề, du lịch cộng đồng và Chương trình OCOP.
- Căn cứ mức hỗ trợ và số lượng lao động trên địa bàn có nhu cầu học nghề, xây dựng dự toán kinh phí thực hiện chính sách hỗ trợ đào tạo nghề trình độ sơ cấp và dưới 03 tháng gửi Sở Giáo dục và Đào tạo, Sở Tài chính tổng hợp trước ngày 30/6 hằng năm.
5. Trung tâm Cung ứng Dịch vụ công
 Theo chức năng nhiệm vụ, thực hiện tuyên truyền, phổ biến tới các thôn, nhân dân trên địa bàn về mục đích ý nghĩa việc điều tra, vận động các gia đình có người trong độ tuổi lao động cung cấp các thông tin cho điều tra viên. 
Tuyên truyền các chính sách hỗ trợ đào tạo nghề cho thanh niên và người lao động nông thôn theo Nghị định số 338/2025/NĐ-CP của Chính phủ, định kỳ phát sóng trên Đài truyền thanh xã; tuyên truyền trên Trang thông tin điện tử xã và các trang mạng xã hội của địa phương để người lao động biết.
6. Trưởng thôn trên địa bàn
Tăng cường tuyên truyền các chính sách hỗ trợ đào tạo nghề cho thanh niên và người lao động nông thôn theo Nghị định số 338/2025/NĐ-CP của Chính phủ đến người lao động trên địa bàn
Rà soát nhu cầu đào tạo nghề: Dân cư trong độ tuổi lao động (nam từ đủ 15 tuổi đến dưới 60 tuổi, nữ từ đủ 15 tuổi đến dưới 55 tuổi) có khả năng lao động, thực tế thường trú tại địa phương. 
7. Đề nghị Ủy ban Mặt trận Tổ quốc Việt Nam xã, các tổ chức chính trị - xã hội xã
- Theo chức năng nhiệm vụ, tăng cường tuyên truyền, vận động đoàn viên, hội viên là thanh niên và người lao động nông thôn nâng cao nhận thức về vai trò, ý nghĩa của việc học nghề; khuyến khích chủ động tham gia đào tạo, nâng cao kỹ năng và chuyển đổi nghề nghiệp phù hợp với nhu cầu thị trường cũng như định hướng phát triển kinh tế - xã hội của xã, tỉnh.
- Tham gia xây dựng và nhân rộng các mô hình đào tạo nghề hiệu quả gắn với giải quyết việc làm bền vững.
- Phát huy vai trò giám sát, phản biện xã hội đối với việc triển khai các chính sách hỗ trợ học nghề cho nhóm đối tượng này trên địa bàn.
- Kịp thời kiến nghị, đề xuất cấp có thẩm quyền điều chỉnh, bổ sung các cơ chế, giải pháp phù hợp với thực tiễn.
Yêu cầu các cơ quan, đơn vị triển khai thực hiện./.
	
Nơi nhận:
- Như trên; 
- Sở Giáo dục và Đào tạo (báo cáo); 
- Thường trực Đảng ủy;
- Thường trực HĐND xã;
- CT, các PCT UBND xã;
- Ủy ban MTTQ Việt Nam xã;
- Các tổ chức chính trị - xã hội xã;
- Trang Thông tin điện tử xã;
- Lưu: VT.

	
KT. CHỦ TỊCH
PHÓ CHỦ TỊCH




Võ Sinh Quân
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