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BÁO CÁO

Tình hình thực hiện nhiệm vụ kinh tế - xã hội, quốc phòng, an ninh 
6 tháng đầu năm; nhiệm vụ và giải pháp 6 tháng cuối năm 2025
(Phục vụ kỳ họp HĐND thường lệ giữa năm 2025)


Xã Trà Giang được thành lập tại Nghị quyết số 1677/NQ-UBTVQH15 về việc sắp xếp các đơn vị hành chính cấp xã của tỉnh Quảng Ngãi trên cơ sở hợp nhất từ 03 xã Nghĩa Lâm, Nghĩa Sơn và Nghĩa Thắng với tổng diện tích   91,722 km2, quy mô dân số 20.801 người; phía Đông giáp xã Nghĩa Giang và xã Phước Giang, phía Tây giáp xã Trường Giang và xã Sơn Hạ, phía Nam giáp xã Sơn Mai, phía Bắc giáp xã Trường Giang và xã Sơn Tịnh.

UBND xã Trà Giang báo cáo kết quả thực hiện tình hình kinh tế - xã hội, quốc phòng, an ninh 6 tháng đầu năm; nhiệm vụ và giải pháp 6 tháng cuối năm 2025 như sau:

Phần thứ nhất
TÌNH HÌNH KINH TẾ - XÃ HỘI, QUỐC PHÒNG, AN NINH
6 THÁNG ĐẦU NĂM 2025
I. KẾT QUẢ ĐẠT ĐƯỢC
 1. Lĩnh vực kinh tế
1.1. Sản xuất công nghiệp, xây dựng
- Trên địa bàn xã hiện nay có trên 18 công ty, doanh nghiệp đang hoạt động; 215 hộ đăng ký kinh doanh; xã có hệ thống chợ giao lưu buôn bán, trao đổi hàng hóa phục vụ đời sống sinh hoạt của người dân.

- Toàn xã có 06 HTX, gồm 05 HTXNN hoạt động trong các khâu dịch vụ thuỷ lợi và công tác khuyến nông, bảo vệ thực vật, vật tư nông nghiệp và 01 HTXDVNN Hữu cơ An Tân hoạt động trong lĩnh vực trồng trọt, chăn nuôi.
1.2. Thương mại, dịch vụ

- Hệ thống thương mại, dịch vụ được đầu tư phát triển; trên địa bàn xã có 05 chợ, nhiều cửa hàng tạp hóa cơ bản đáp ứng nhu cầu mua bán, trao đổi hàng hóa của người dân. Các ngân hàng, bưu điện, các đại lý phân phối được trải đều trên tất cả các khu vực, nhất là khu vực trung tâm UBND xã, tạo điều kiện thuận lợi cho người dân lưu thông hàng hoá.

- Việc tôn tạo Di tích vụ thảm sát thôn 2, xã Nghĩa Lâm góp phần giữ gìn các giá trị văn hoá truyền thống khơi nguồn cho du lịch lịch sử văn hóa trong cộng đồng. 
1.3. Sản xuất nông nghiệp, thủy sản

- Trồng trọt: Tổng sản lượng lương thực 18.073 tấn. Trong đó, cây lúa: Diện tích 628 ha, năng suất bình quân đạt 64,2 tạ/ha, sản lượng 4.031,76 tấn; Cây Ngô: Diện tích 268 ha, năng suất bình quân 63tạ/ha, sản lượng 1.688 tấn; Cây mỳ, lạc, rau đậu các loại cơ bản ổn định về diện tích và năng suất.
- Chăn nuôi: Tổng đàn gia súc khoảng 16.856 con, trong đó: đàn trâu 1.322 con, đàn bò: 4.446 con, đàn lợn 11.088 con. Đàn gia cầm: 54.471 con. Công tác phòng chống dịch ở gia súc, gia cầm trong 6 tháng đầu năm 2025 thực hiện tốt. Công tác kiểm tra, giám soát tiêu độc khử trùng, tiêm phòng vắcxin đầy đủ nên tình hình dịch bệnh ổn định, không có trường hợp tiêu hủy. 
- Thủy sản: Tình hình nuôi trồng thuỷ sản nước ngọt: nuôi lồng bè trên sông Trà Khúc tại thôn An Tây. Hiện có 5 hộ được Chi cục Thủy sản hỗ trợ thực hiện dự án nuôi cá lồng bè trên sông Trà Khúc, mỗi hộ hỗ trợ 100% lồng nuôi cá (20m3/lồng); 100% con giống và 50% thức ăn hóa chất. Hiện cá đang sinh trưởng, phát triển trung bình. Tổng số lượng cá hỗ trợ là 1.000 con (400 con cá chình, 600 con cá trắm cỏ), sản lượng đến tháng 6/2025 ước đạt 3,15 tấn .

1.4. Thu, chi ngân sách
Tổng thu NSNN trên địa bàn 6 tháng đầu năm thực hiện 3.736/1.736 triệu đồng, đạt 215% so với dự toán giao (HĐND tỉnh giao 1.736 triệu đồng, xã giao 1.736 triệu đồng). Tổng chi ngân sách trên địa bàn xã 6 tháng đầu năm 2025: 20,630 tỷ đồng.
 Công tác thu, chi ngân sách Nhà nước trên địa bàn được triển khai thực hiện đảm bảo đúng quy định. Các khoản chi đảm bảo thiết thực, có hiệu quả, thực hiện tiết kiệm, chống lãng phí; cơ bản đáp ứng các hoạt động chi thường xuyên và đầu tư phát triển hạ tầng chủ yếu tập trung cho xây dựng nông thôn mới.
1.5. Thực hiện chủ trương dồn điền đổi thửa, chuyển đổi cơ cấu cây trồng, cải tạo vườn tạp, phát triển kinh tế vườn, chương trình Mỗi xã 01 sản phẩm:
Chương trình mỗi xã một sản phẩm (OCOP) được chú trọng; hiện có 01 sản phẩm được công nhận đạt chuẩn OCOP hạng 3 sao
. Khuyến khích phát triển kinh tế vườn, lồng ghép các nguồn vốn từ Chương trình mục tiêu quốc gia xây dựng nông thôn mới để thực hiện cải tạo vườn tạp.
1.6. Thực hiện các Chương trình mục tiêu quốc gia: Các cấp ủy đã lãnh đạo, ban hành nhiều Nghị quyết, Chương trình hành động, Kế hoạch tổ chức thực hiện để tập trung chỉ đạo thực hiện Chương trình MTQG về xây dựng nông thôn mới và tiếp tục duy trì, nâng cao các tiêu chí xây dựng xã nông thôn mới. Hiện nay có 06 thôn nông thôn mới kiểu mẫu (thôn An Tráng, thôn 1,2,3,4 và 6).
1.7. Về thực hiện Chương trình xóa nhà tạm, nhà dột nát 

Đến hết tháng 6/2025, Công tác xóa nhà tạm, nhà dột nát cho hộ nghèo, cận nghèo và nhà ở cho người có công với cách mạng được triển khai đồng bộ, kịp thời và hiệu quả. Tổng số nhà xây dựng trong nhiệm kỳ: 68 nhà với tổng trị giá: 2,760 tỷ đồng. Trong đó: Xây mới: 26 nhà, tổng kinh phí 1,440 tỷ đồng; sửa chữa, nâng cấp: 66 nhà, với tổng kinh phí cấp trên hỗ trợ: 1,080 tỷ đồng.

1.8. Về đầu tư phát triển kết cấu hạ tầng 

- Hệ thống kết cấu hạ tầng giao thông: Triển khai thực hiện đồng bộ mô hình Sáng - Xanh - Sạch - Đẹp trên địa bàn được Nhân dân hưởng ứng thực hiện tích cực. 

- Về hạ tầng cung cấp điện: Mạng lưới điện không ngừng được quan tâm, củng cố và phát triển; hiện nay mạng lưới điện đã được mở rộng đến các khu dân cư với 100% số hộ dân đã được sử dụng lưới điện quốc gia.  

- Về hạ tầng thủy lợi: Các tuyến kênh mương, công trình thủy lợi được nạo vét, nâng cấp cơ bản đảm bảo đáp ứng được yêu cầu tưới tiêu, chủ động nước cho diện tích đất nông nghiệp và đảm bảo yêu cầu phòng chống thiên tai theo phương châm 4 tại chỗ. 

- Về phát triển hạ tầng kỹ thuật CNTT: Đầu tư nâng cấp đồng bộ, cơ bản tạm đáp ứng yêu cầu đảm bảo an toàn thông tin, đảm bảo điều kiện kỹ thuật cung cấp các ứng dụng phục vụ người dân và doanh nghiệp. 
- Về hạ tầng đô thị: Thu hồi đất, giao đất, cho thuê đất, đấu giá quyền sử dụng đất, thẩm định phương án bồi thường giải phóng thực hiện đảm bảo đúng tiến độ, thời gian quy định.
1.9. Công tác quản lý, sử dụng các nguồn tài nguyên và bảo vệ môi trường 
- Công tác quản lý đất đai được tăng cường, đảm bảo; thực hiện lập quy hoạch sử dụng đất đến năm 2030; điều chỉnh, bổ sung quy hoạch sử dụng đất phù hợp theo quy hoạch của tỉnh. Công tác giao đất, cho thuê đất, chuyển mục đích sử dụng đất, sử dụng đất công, đất công ích được tăng cường và lập hồ sơ quản lý. Thực hiện tốt công tác cấp giấy chứng nhận quyền sử dụng đất lần đầu cho các hộ dân; cơ bản hoàn thành cấp giấy chứng nhận quyền sử dụng đất sau dồn điền đổi thửa. 
- Công tác quản lý khoáng sản: thường xuyên lồng ghép việc tuyên truyền, triển khai các quy định về pháp luật khoáng sản, thông qua các lần hội họp và các đợt tiếp xúc cử tri, sinh hoạt khu dân cư và ngày hội đại đoàn kết toàn dân tộc để  nhân dân nắm bắt về pháp luật khai thác khoáng sản. 

- Công tác quản lý nhà nước về bảo vệ môi trường được chú trọng. Công tác thu gom, xử lý rác thải trên địa bàn được thực hiện tốt, tỷ lệ thu gom, xử lý rác thải rắn đạt kế hoạch hàng năm. Tăng cường công tác truyền thông nâng cao nhận thức về bảo vệ môi trường, vận động nhân dân thực hiện phân loại rác thải tại nguồn.
2. Lĩnh vực văn hóa - xã hội

2.1. Giáo dục và đào tạo

Ngành giáo dục có nhiều đổi mới, triển khai đồng bộ các giải pháp nâng cao chất lượng giáo dục và đã đạt được nhiều kết quả: Tổ chức triển khai nhiệm vụ, giải pháp trọng tâm năm học 2024 - 2025 theo đúng kế hoạch; hoàn thành chương trình tiểu học đạt 100%, kết quả tốt nghiệp THCS hàng năm đạt trên 99,62%, tỷ lệ học sinh đỗ vào các trường công lập đạt cao. Trên địa bàn xã hiện nay có: 10 trường học
; thực hiện rà soát, sắp xếp, tổ chức lại các trường mầm non, tiểu học và trung học cơ sở
. Triển khai tốt Đề án đào tạo nghề cho lao động nông thôn; khuyến khích, hỗ trợ các doanh nghiệp đào tạo nghề cho người lao động, góp phần nâng cao chất lượng nguồn nhân lực. 
2.2. Y tế, chăm sóc sức khỏe nhân dân 
Ngành Y tế tiếp tục duy trì và phát huy tốt hoạt động khám chữa bệnh tại các tuyến phục vụ kịp thời nhu cầu khám chữa bệnh cho Nhân dân; kiểm soát chặt chẽ tình hình các loại dịch bệnh, phòng, chống bệnh cúm, sởi và các bệnh lây truyền qua đường hô hấp, tăng cường các biện pháp bảo vệ sức khoẻ người dân. Thực hiện tốt công tác quản lý, sử dụng thuốc đúng quy chế, đảm bảo an toàn, hợp lý. Tỷ lệ tăng dân số tự nhiên đến năm 2025 đạt 0,56%, tỷ lệ suy dinh dưỡng trẻ em dưới 5 tuổi còn 5.9%. Tiếp tục thực hiện ứng dụng công nghệ thông tin trong quản lý khám, chữa bệnh và thanh toán BHYT 100% trẻ em dưới 6 tuổi được cấp thẻ bảo hiểm y tế. Đến hết tháng 6/2025, có 01 bác sĩ/vạn dân; có 08 giường bệnh/vạn dân và tỷ lệ người dân tham gia đóng bảo hiểm y tế đạt 96,5% dân số.
2.3. Văn hóa, thông tin và thể thao
Các hoạt động văn hóa, văn nghệ được tổ chức sôi nổi, rộng khắp; việc giữ gìn và phát huy bản sắc văn hóa được quan tâm duy trì. Các giá trị văn hoá truyền thống tốt đẹp và di sản văn hoá được bảo tồn, phát huy
. Chất lượng, hiệu quả hoạt động văn hoá từng bước được nâng cao. Phong trào “Toàn dân đoàn kết xây dựng nông thôn mới, đô thị văn minh” tạo sự lan tỏa, tác động đến đời sống kinh tế - xã hội. Đến nay 95% hộ gia đình đạt gia đình văn hóa, 100% thôn, tổ dân phố được công nhận thôn văn hóa, 100% số cơ quan, đơn vị trên địa bàn được công nhận đạt chuẩn văn hóa. 
Tổ chức tuyên truyền, phản ánh kịp thời, đầy đủ và chính xác các hoạt động chính trị, kinh tế, văn hóa - xã hội, quốc phòng - an ninh quan trọng của xã. Hoạt động văn nghệ, thể dục, thể thao quần chúng luôn được coi trọng, đẩy mạnh, góp phần tăng cường sức khỏe, lối sống lành mạnh cho Nhân dân. 
Toàn xã có 100% các thôn, tổ dân phố đã được phủ sóng di động 4G; mạng truyền dẫn cáp quang tới trung tâm xã đạt 100%; tỷ lệ hộ gia đình có kết nối Internet băng rộng cố định ngày càng tăng. 
2.4. Công tác thông tin, tuyên truyền, chuyển đổi số
Công tác chuyển đổi số, cải cách hành chính được đặc biệt quan tâm chú trọng. Trên địa bàn xã, 19 Tổ công nghệ số cộng đồng; tỷ lệ hồ sơ thực hiện dịch vụ công trực tuyến cấp xã đạt trên 99%. 100% cơ quan Nhà nước đã ứng dụng quản lý văn bản, triển khai chữ ký số. 

- Công tác cải cách hành chính được quan tâm chỉ đạo gắn với đẩy mạnh ứng dụng công nghệ thông tin trong hoạt động của cơ quan hành chính Nhà nước, thực hiện gửi, nhận, quản lý văn bản qua hệ thống mạng ioffice và ứng dụng chữ ký số, nâng cao chất lượng, hiệu quả công việc. Cung cấp gần 361 dịch vụ công trực tuyến một phần và toàn trình cấp xã trên cổng dịch vụ công, tỉ lệ số hóa hồ sơ đầu vào và đầu ra đều đạt 100%. Đã áp dụng chi trả trợ cấp không dùng tiền mặt cho các đối tượng, đạt tỷ lệ trên 98%; 100% các trường công lập đã triển khai thanh toán không dùng tiền mặt, đạt tỷ lệ 100%; thanh toán không dùng tiền mặt. 
2.5. Lao động, Thương binh và Xã hội
Công tác lao động, việc làm và thực hiện chính sách xã hội được thực hiện đầy đủ, kịp thời. Tiếp tục chỉ đạo các xã, thị trấn đẩy mạnh công tác tuyên truyền tuyển dụng lao động từ các doanh nghiệp, rà soát, tổng hợp nhu cầu tìm việc của lao động, phối hợp với Trung tâm Dịch vụ việc làm tỉnh tổ chức nhiều phiên giao dịch việc làm, tư vấn, giới thiệu việc làm, giải quyết việc làm cho người lao động.
Tiếp tục thực hiện tốt các chính sách bảo đảm an sinh xã hội, chăm lo người có công với cách mạng cho các đối tượng chính sách; đối tượng trẻ em có hoàn cảnh đặc biệt khó khăn; đối tượng bảo trợ xã hội và đối tượng hưu trí luôn được quan tâm chú trọng, thực hiện đầy đủ, kịp thời, đặt biệt chăm lo Tết, các dịp lễ lớn
; tổ chức Lễ dâng hoa, dâng hương tại các nghĩa trang liệt sĩ trên địa bàn xã. Đã giải quyết hồ sơ chính sách và chi trả kịp thời, đúng chế độ cho đối tượng người có công và bảo trợ xã hội các khoản như: trợ cấp hàng tháng và các khoản trợ cấp 01 lần, trợ cấp dụng cụ chỉnh hình. Đến ngày 30/6/2025, Đã vận động 19.500/20.703 người dân tham gia BHYT, đạt 96,5%; có 2.572/8.574 lực lượng lao động tham gia BHXH, đạt 30%. 

2.6. Chính sách cho vay của Ngân hàng Chính sách huyện: Tổng mức dư nợ tín dụng của ngân hàng CSXH 06 tháng đầu năm là 127.752 triệu đồng
 cho Nhân dân vay ưu đãi các chương trình cho các đối tượng như: Nghèo, cận nghèo, hộ nông lâm, đối tượng tái hoà nhập cộng đồng.
3. Lĩnh vực nội chính, quốc phòng, an ninh và đối ngoại
 3.1. Công tác kiểm soát thủ tục hành chính 
Thực hiện hiệu quả công tác cải cách thủ tục hành chính (TTHC), kiểm soát TTHC, thực hiện đổi mới cơ chế một cửa, một cửa liên thông theo hướng không phụ thuộc vào địa giới hành chính; cắt giảm, đơn giản hóa TTHC, đẩy mạnh thực hiện dịch vụ trực tuyến toàn trình gắn với thực hiện số hóa hồ sơ, kết quả giải quyết TTHC và khai thác, sử dụng lại thông tin, dữ liệu số hóa; kịp thời tiếp nhận, giải quyết TTHC cho người dân, doanh nghiệp sau khi thực hiện sắp xếp, tổ chức lại đơn vị hành chính các cấp và xây dựng mô hình tổ chức chính quyền địa phương 02 cấp.
3.2. Công tác thanh tra, khiếu nại, tố cáo 
Tập trung thực hiện công tác quản lý nhà nước về công tác thanh tra, tiếp công dân, giải quyết khiếu nại tố cáo, phòng chống tham nhũng, tiêu cực. Công tác sắp xếp, tổ chức lại đơn vị hành chính các cấp và xây dựng mô hình tổ chức chính quyền địa phương 02 cấp được triển khai kịp thời, đảm bảo theo chỉ đạo của Trung ương. Kỷ luật, kỷ cương hành chính, văn hóa công vụ chuyển biến tích cực. Công tác giải quyết khiếu nại, tố cáo trên địa bàn tỉnh đã được các cấp, ngành chú trọng thực hiện. Hầu hết đơn thư khiếu nại, tố cáo của công dân đã được cơ quan có thẩm quyền thụ lý giải quyết theo đúng quy định pháp luật, góp phần bảo vệ quyền, lợi ích hợp pháp của công dân
.
3.3. Công tác tư pháp
 Công tác thẩm định văn bản quy phạm pháp luật luôn được triển khai thực hiện thường xuyên và chú trọng nâng cao chất lượng thẩm định; tập trung thẩm định về sự cần thiết ban hành, phạm vi điều chỉnh, đối tượng áp dụng, tính hợp hiến, hợp pháp, tính thống nhất của văn bản, ngôn ngữ và kỹ thuật soạn thảo.

3.4. Công tác Nội vụ 
Công tác sắp xếp, tổ chức bộ máy đã đạt được những kết quả quan trọng; hoàn thành việc tổ chức, sắp xếp, công tác cán bộ đối với các cơ quan, tổ chức hành chính và đơn vị sự nghiệp công lập thực hiện sắp xếp tinh gọn tổ chức bộ máy; quy định chức năng, nhiệm vụ, quyền hạn và cơ cấu tổ chức bộ máy của các phòng, trung tâm trực thuộc UBND xã sau sắp xếp;  lập danh sách đối tượng tinh giản biên chế; nghỉ hưu trước tuổi, nghỉ thôi việc theo quy định; công tác bổ nhiệm, điều động cán bộ, tuyển dụng, luân chuyển đối với công chức, viên chức được thực hiện kịp thời, đáp ứng yêu cầu công việc của các đơn vị. Công tác cải cách hành chính được đẩy mạnh thực hiện; ban hành Kế hoạch cải cách hành chính năm 2025 và triển khai thực hiện nhiệm vụ cải cách hành chính trên tất cả các lĩnh vực.
3.6. Quốc phòng - an ninh, trật tự an toàn xã hội 
Quốc phòng, an ninh được tăng cường; trật tự an toàn xã hội được giữ vững. Duy trì nghiêm chế độ trực sẵn sàng chiến đấu ở các cấp. Tổ chức Lễ giao, nhận quân năm 2025 đảm bảo chặt chẽ, trang nghiêm. An ninh chính trị, trật tự an toàn xã hội được đảm bảo. Công tác xây dựng, tập huấn, huấn luyện DQTV, lực lượng dự bị động viên đảm bảo. Công tác tuyển quân được chú trọng, thăm hỏi, tặng quà cho thanh niên lên đường nhập ngũ, đồng thời thực hiện tốt công tác hậu phương quân đội.
Hoàn thành công tác giao nhận quân, các đơn vị đạt 100% chỉ tiêu trên giao. Tiếp tục quán triệt, triển khai thực hiện nghiêm túc, hiệu quả các giải pháp thực hiện Đề án 06 của Chính phủ; chủ động nắm chắc tình hình từ sớm, từ xa, từ cơ sở; đẩy mạnh đấu tranh phản bác các quan điểm sai trái, thù địch, xấu, độc trên không gian mạng, định hướng dư luận và thông tin tuyên truyền. 
II. HẠN CHẾ, KHÓ KHĂN
 Bên cạnh những kết quả đạt được, tình hình kinh tế - xã hội của xã 6 tháng đầu năm 2025 gặp nhiều khó khăn, hạn chế, cụ thể: 
1. Xã Trà Giang có diện tích đất rừng là 5.467,95 ha đất rừng(59,61% tổng diện tích tự nhiên) gồm có Đất rừng phòng hộ: 2.410,09 ha, Đất rừng sản xuất: 3.057,86 ha. Là địa phương có diện tích núi rừng lớn và có hơn hai ngàn người đồng bào dân tộc thiểu số, điều kiện phát triển kinh tế khó khăn, cơ bản hoạt động của xã là nông nghiệp.
2. Trong vụ đông xuân năm 2025, thời tiết lạnh và mưa kéo dài đã ảnh hưởng trực tiếp đến sinh trưởng và phát triển của nhiều loại cây trồng, đặc biệt là lúa và rau màu. 

3. Trong 06 tháng đầu năm 2025, các thôn đã thực hiện tốt công tác tiêu độc khử trùng môi trường chăn nuôi đợt 01/2025; công tác tiêm phòng vắc xin theo chỉ tiêu được giao. Tuy nhiên, số lượng nhiều loại vắc xin chưa đủ theo kế hoạch đợt 01/2025 nên công tác tiêm phòng chưa đạt 100% theo kế hoạch ban hành.
4. Hệ thống các văn bản quy định và hướng dẫn của Chính phủ, của các Bộ, ngành liên quan đến việc sắp xếp tổ chức bộ máy, sắp xếp đơn vị hành chính, xây dựng chính quyền địa phương 2 cấp chưa rõ ràng, vì vậy còn nhiều khó khan trong quá trình thực hiện. 
III. NGUYÊN NHÂN 
1. Nguyên nhân khách quan
 Các quy định của pháp luật còn có điểm nghẽn dẫn đến khó khăn trong quá trình áp dụng, nhất là các quy định liên quan đến đất đai, đầu tư, đấu thầu...sự thay đổi của các văn bản quy phạm pháp luật. 
2. Nguyên nhân chủ quan
Công tác phối hợp trong triển khai thực hiện nhiệm vụ được giao có lúc, có nơi còn chậm trễ, chưa chặt chẽ, hiệu quả chưa cao.
 Một bộ phận cán bộ, công chức còn chưa chủ động, thiếu quyết liệt trong quá trình thực thi công vụ, trình độ cán bộ công chức không đồng đều.
Phần thứ hai
NHIỆM VỤ VÀ GIẢI PHÁP 6 THÁNG CUỐI NĂM 2025
Dự báo thời gian tới tình hình thế giới, trong nước tiếp tục diễn biến phức tạp, khó lường, việc phục hồi thị trường bất động sản vẫn còn nhiều rủi ro và thách thức, các vấn đề an ninh phi truyền thống, dịch bệnh, thiên tai ... sẽ là những yếu tố ảnh hưởng đến khả năng tăng trưởng trong 6 tháng cuối năm 2025. Để tiếp tục tháo gỡ khó khăn, tạo thuận lợi cho sản xuất, kinh doanh, phấn đấu hoàn thành cao nhất các mục tiêu, nhiệm vụ Kế hoạch phát triển kinh tế - xã hội năm 2025, đòi hỏi cần tiếp tục có sự chung sức, đồng lòng, nổ lực của các ngành, cơ quan, đơn vị, sự hỗ trợ, chia sẻ của cộng đồng doanh nghiệp và người dân trên địa bàn xã, trong đó tập trung thực hiện các nhiệm vụ và giải pháp trọng tâm sau:
I. MỤC TIÊU

Kế thừa và phát huy truyền thống cánh mạng anh hùng, đại đoàn kết toàn dân tộc; xây dựng Đảng bộ và hệ thống chính trị tinh gọn, mạnh, hiệu lực, nâng cao chất lượng đội ngũ cán bộ; huy động và sử dụng hiệu quả các nguồn lực để đẩy nhanh tốc độ phát triển kinh tế theo hướng nông - lâm - thủy sản, công nghiệp - xây dựng, thương mại - dịch vụ, ; tăng cường quản lý, khai thác hợp lý tài nguyên, bảo vệ môi trường, phòng, chống thiên tai, ứng phó với biến đổi khí hậu; Chú trọng phát triển văn hóa, y tế, giáo dục, bảo đảm an sinh xã hội, nâng cao đời sống vật chất, tinh thần của Nhân dân. Kết hợp chặt chẽ giữa phát triển kinh tế - xã hội với giữ vững ổn định chính trị, bảo đảm quốc phòng, an ninh
II. CÁC CHỈ TIÊU KINH TẾ - XÃ HỘI CHỦ YẾU

1. Chỉ tiêu về kinh tế
(1) Tăng trưởng kinh tế:

Tốc độ tăng trưởng: 9%

 (2) Cơ cấu các ngành kinh tế:

Nông nghiệp: 70%, Thương mại-Dịch vụ - công nghiệp: 30%

(3) Thu ngân sách trên địa bàn đạt chỉ tiêu tỉnh giao.

(4) Thu nhập bình quân đầu người: Đạt chuẩn theo thu nhập xã Nông thôn mới. 

2. Chỉ tiêu về văn hóa - xã hội (06 chỉ tiêu)

(5) Phấn đấu đạt một số tiêu chí xã đạt chuẩn nông thôn mới nâng cao

(6) tỷ lệ hộ nghèo giảm đạt mức chỉ tiêu tỉnh giao.

(7) Tỷ lệ người tham gia bảo hiểm y tế đạt 96% trở lên.

(8) Tỷ lệ hộ đạt chuẩn gia đình văn hóa đạt 95% trở lên.

(9) Trạm y tế đạt chuẩn quốc gia giai đoạn đến năm 2030.

(10) Tỷ lệ chất thải rắn sinh hoạt được thu gom và xử lý đạt 95%.

3. Chỉ tiêu về môi trường (02 chỉ tiêu)

(11) Phấn đấu ổn định tỷ lệ che phủ rừng đạt gần 60%

(12) Tỷ lệ hộ dân được sử dụng nước sạch hợp vệ sinh 100%.

4. Về quốc phòng, an ninh (02 chỉ tiêu):

(13) Phấn đấu đạt tiêu chuẩn vững mạnh toàn diện về quốc phòng.

(14) Xã đạt chuẩn an toàn về an ninh trật tự.
III. GIẢI PHÁP CHỦ YẾU 6 THÁNG CUỐI NĂM

1. Triển khai thực hiện quyết liệt, có hiệu quả các nhiệm vụ, giải pháp thực hiện kế hoạch phát triển kinh tế - xã hội theo các kết luận, chỉ đạo của cấp trên để tình hình thực hiện nhiệm vụ chính trị 6 tháng đầu năm, nhiệm vụ chủ yếu 6 tháng cuối năm 2025, bảo đảm đạt mục tiêu tăng trưởng đề ra. 
2. Tập trung thực hiện hoàn thành tốt các nhiệm vụ trong Chương trình công tác quý III và cả năm 2025, các nhiệm vụ phát sinh được cấp trên giao, đảm bảo chất lượng, đúng thời gian quy định và không bỏ sót nhiệm vụ; khắc phục triệt để việc chậm trễ trong thực hiện nhiệm vụ được giao. Chủ động triển khai kịp thời, hiệu quả các Nghị quyết được Hội đồng nhân dân xã thông qua tại các kỳ họp chuyên đề, kỳ họp thường lệ; chuẩn bị nội dung trình Hội đồng nhân dân xã đảm bảo chất lượng, đúng tiến độ đề ra.
3. Tập trung chỉ đạo thực hiện vận hành mô hình chính quyền địa phương 02 cấp; kịp thời tháo gỡ, báo cáo cấp trên các khó khăn, vướng mắc; rà soát, làm rõ các nhiệm vụ phân cấp, phân quyền sau khi sáp nhập, hợp nhất,... để bảo đảm chính quyền địa phương 2 cấp khi đi vào hoạt động được thống nhất, thông suốt, hiệu quả, không để xảy ra tình trạng ách tắc, tồn đọng công việc khi thực hiện sắp xếp tổ chức bộ máy. Tiếp tục chỉ đạo thực hiện việc cơ cấu lại đội ngũ cán bộ, công chức, viên chức; kịp thời giải quyết chế độ, chính sách cho cán bộ, công chức, viên chức, người lao động nghỉ hưu trước tuổi liên quan việc thực hiện sắp xếp lại tổ chức bộ máy các cấp. Tập trung kiểm tra công tác vận hành Trung tâm Phục vụ hành chính công xã, khắc phục những phát sinh làm ảnh hưởng đến hoạt động của Trung tâm; bố trí bổ sung các trang thiết bị cần thiết, bố trí công chức có đủ năng lực, kinh nghiệm để hướng dẫn, tiếp nhận hồ sơ cho người dân, doanh nghiệp... đảm bảo hoạt động thông suốt, hiệu quả, kịp thời giải quyết thủ tục hành chính cho người dân, doanh nghiệp.
4. Tập trung rà soát, xác định tài sản dôi dư hoặc thuộc trường hợp phải xử lý theo quy định pháp luật về quản lý, sử dụng tài sản công để lập hồ sơ đề nghị xử lý, báo cáo cơ quan, người có thẩm quyền xem xét, quyết định xử lý theo quy định; không để sử dụng sai mục đích, sử dụng kém hiệu quả gây lãng phí, thất thoát.
 5. Đánh giá tình hình thực hiện Kế hoạch phát triển kinh tế - xã hội và đầu tư công năm 2025, 05 năm 2021 - 2025; xây dựng Kế hoạch phát triển kinh tế - xã hội, dự toán ngân sách nhà nước và kế hoạch đầu tư công năm 2026, 05 năm 2026 - 2030 và Kế hoạch tài chính 03 năm 2026 - 2028. 
6. Tăng cường các giải pháp thu ngân sách nhà nước, chống thất thu, chi ngân sách nhà nước bảo đảm chặt chẽ, tiết kiệm, hiệu quả, đảm bảo thu đúng, thu đủ, thu kịp thời, phấn đấu hoàn thành mức cao nhất dự toán thu ngân sách nhà nước năm 2025 được Hội đồng nhân dân xã giao. Tổ chức điều hành dự toán ngân sách nhà nước chặt chẽ, bảo đảm kỷ cương, kỷ luật tài chính, ngân sách.
 7. Triển khai quyết liệt, hiệu quả các giải pháp nhằm đẩy nhanh tiến độ thực hiện và giải ngân các dự án đầu tư công; thường xuyên kiểm tra, đôn đốc, gắn trách nhiệm của người đứng đầu cơ quan, đơn vị, địa phương với kết quả giải ngân vốn đầu tư công, đặc biệt là đối với các dự án dự kiến hoàn thành năm 2025, các dự án đầu tư từ nguồn vốn ngân sách trung ương; 03 chương trình mục tiêu quốc gia, phấn đấu đến ngày 31 tháng 12 năm 2025 giải ngân đạt 100% kế hoạch vốn được giao. Rà soát khả năng thực hiện dự án, kịp thời đề xuất điều chuyển kế hoạch vốn giữa các dự án chậm giải ngân sang các dự án có tiến độ giải ngân tốt, còn thiếu vốn. 
8. Chủ động chuẩn bị các điều kiện cần thiết để tập trung cho công tác GPMB các dự án trọng điểm của tỉnh, xã. Tiếp tục tập trung chỉ đạo, tháo gỡ khó khăn, vướng mắc cho doanh nghiệp, nhà đầu tư, các dự án hạ tầng trọng điểm của xã, tạo động lực phát triển kinh tế - xã hội của xã.
9. Đẩy mạnh công tác triển khai cao điểm đấu tranh ngăn chặn, đẩy lùi tình trạng buôn lậu, gian lận thương mại, hàng giả và xâm phạm quyền sở hữu trí tuệ trong tình hình mới. 
10. Ngành nông nghiệp tích cực chủ động đề ra các giải pháp hiệu quả để đạt mục tiêu tăng trưởng đề ra. Tiếp tục tập trung xây dựng nông thôn mới, thực hiện xây dựng sản phẩm OCOP đạt chuẩn. Chủ động thực hiện hiệu quả kế hoạch phòng, chống thiên tai và tìm kiếm cứu nạn năm 2025. Tăng cường kiểm tra, giám sát việc khai thác khoán sản, sử dụng đất, xử lý nghiêm các trường hợp lấn chiếm, sử dụng đất sai mục đích, không hiệu quả. 
11. Tiếp tục đẩy mạnh cải cách hành chính trên tất cả các lĩnh vực gắn với chuyển đổi số, phấn đấu duy trì thứ hạng và nâng cao điểm số cải cách hành chính, chuyển đổi số; tăng cường kỷ luật, kỷ cương hành chính. Đặc biệt nâng cao chất lượng, hiệu quả công tác cải cách thủ tục hành chính cho người dân, doanh nghiệp tạo điều kiện giải quyết nhanh các thủ tục đầu tư, tháo gỡ dứt điểm các khó khăn, vướng mắc, các điểm nghẽn, nhất là về đất đai, giải phóng mặt bằng,… nhằm khơi thông các nguồn lực và đẩy mạnh huy động các nguồn lực đầu tư phát triển. 
12. Thực hiện tốt các chính sách người có công, an sinh xã hội, thực hiện chu đáo công tác đền ơn đáp nghĩa; tăng cường kết nối cung - cầu lao động, giảm nghèo bền vững, nâng cao đời sống Nhân dân.
Tổ chức các ngày lễ lớn, sự kiện quan trọng của xã, đặc biệt là hoạt động kỷ niệm 80 năm Cách mạng tháng Tám thành công (19/8/1945 - 19/8/2025) và 80 năm Ngày Quốc khánh nước Cộng hòa xã hội chủ nghĩa Việt Nam (02/9/1945 - 02/9/2025). Bảo vệ và phát huy những giá trị tốt đẹp, bền vững trong văn hóa truyền thống và tiếp thu, chọn lọc các giá trị văn hóa hiện đại tích cực để xây dựng và phát triển văn hóa, con người Quảng Ngãi đáp ứng yêu cầu đổi mới, hội nhập và phát triển bền vững.
13. Tổ chức Lễ khai giảng năm học 2025 - 2026 theo quy định của Bộ Giáo dục và Đào tạo; tiếp tục đổi mới phương pháp dạy và học, nâng cao chất lượng và hiệu quả giáo dục. 
14. Nâng cao chất lượng dịch vụ khám, chữa bệnh các tuyến; tăng cường việc khám, chữa bệnh, thái độ phục vụ, kỷ luật, kỷ cương tại các cơ sở, dịch vụ y tế chăm sóc sức khỏe. Thực hiện tốt chính sách dân số, kế hoạch hóa gia đình.
15. Tăng cường trách nhiệm quản lý nhà nước trong hoạt động thanh tra; tổ chức thực hiện nghiêm túc các thông báo, kết luận kiểm tra, kiểm toán của các cấp, các ngành; thực hiện tốt công tác tiếp công dân, giải quyết khiếu nại, tố cáo, không để các vụ việc tiềm ẩn nguy cơ gây mất ổn định, ảnh hưởng đến an ninh trật tự xã hội.
16. Tăng cường phòng, chống tham nhũng, lãng phí, tiêu cực gắn với sắp xếp, tinh gọn tổ chức bộ máy của hệ thống chính trị; đẩy mạnh công tác đấu tranh phòng, chống các loại tội phạm; các giải pháp phòng ngừa, ngăn chặn, xử lý hoạt động tín dụng đen trên địa bàn tỉnh; đảm bảo quốc phòng, an ninh, trật tự, an toàn xã hội, đảm bảo an toàn giao thông, bảo vệ môi trường và phòng, chống cháy, nổ, đuối nước. 
Trên đây là báo cáo của UBND xã về tình hình thực hiện nhiệm vụ kinh tế - xã hội, quốc phòng, an ninh 6 tháng đầu năm; nhiệm vụ và giải pháp 6 tháng cuối năm 2025./.
	Nơi nhận:
- Thường trực Đảng uỷ;

- TT HĐND xã;

- CT, các PCT UBND xã;
- Các Ban HĐND xã;
- Các phòng, ban, đơn vị thuộc xã;
- Đại biểu HĐND xã;
- Lưu: VT. 
	TM. ỦY BAN NHÂN DÂN

CHỦ TỊCH

Võ Đình Hưng


� Sản phẩm: Tổ Yến Tân Nghĩa Lâm


� 04 trường mầm non, 04 trường Tiểu học; 02 trường THCS .


� Duy trì và giữ vững công tác phổ cập giáo dục, cuối năm 2024 huyện Tư Nghĩa được UBND tỉnh công nhận đạt chuẩn PCGD mầm non trẻ 5 tuổi, đạt PCGD tiểu học mức độ 3 (mức độ cao nhất), đạt PCGD THCS mức độ 2, đạt chuẩn xóa mù chữ mức độ 2 (mức độ cao nhất).


� Di sản văn hóa được trùng tu, tôn tạo, bảo tồn và phát huy giá trị như Bia di tích vụ thảm sát thôn 2 Nghĩa Lâm đã được UBND tỉnh công nhận Di tích văn hóa cấp tỉnh.


� Toàn xã có 1.942 người có công với cách mạng (Nghĩa Lâm 304 người, Nghĩa Sơn 75 người, Nghĩa Thắng 1.563 người); 1.520 người đang hưởng trợ cấp hàng tháng (Nghĩa Lâm 528 người, Nghĩa Sơn 75 người, Nghĩa Thắng 917 người); 991 đối tượng hưởng chế độ BTXH (Nghĩa Lâm 266 người, Nghĩa Sơn 39 người, Nghĩa Thắng 686 người).


� Hiện nay xã Trà Giang có 45 Tổ Tiết kiệm và Vay vốn, với 2.089 hộ vay.


� Trong 6 tháng đầu năm 2025, không có công dân đăng ký tiếp công dân định kỳ; 
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